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» DOCENTI

Oggetto: PNRR - Risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica e
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” finanziata dall'Unione
Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms — Acquisizione
disponibilita - Team progettazione-gruppo di lavoro.

Facendo seguito a quanto deliberato nella odierna seduta del CD, si invitano i Docenti a manifestare
la propria disponibilita entro il giorno 27/01/2023 in relazione alla costituzione dei Team
progettazione-gruppo di lavoro per le azioni di cui all’oggetto da inviare tramite mail agli Uffici di
Segreteria.
Il modello Allegato 1 (domanda di partecipazione) dovra essere presentato unitamente al C.V. e
all’Allegato 2 relativo alla tabella di valutazione dei titoli.
Si precisa che:

* gliincarichi dell’anno scolastico in corso non saranno valutati perché non ancora conclusi.

¢ la candidatura ¢ rivolta solo ai Docenti di ruolo che non intendano presentare domanda di

trasferimento, in quanto i Progetti hanno durata pluriennale.

Le funzioni del Team di progetto/gruppo di lavoro sono esplicitate nei seguenti documenti:

* DM n.170 del 24/06/2022 - Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica” nell’ ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - art. 2 c. 4: “Ciascuna
istituzione scolastica beneficiaria delle risorse di cui al presente decreto costituisce un gruppo di lavoro per
il coordinamento della prevenzione della dispersione scolastica, individuando uno o piu docenti referenti,
con il compito di rafforzare [’autonomia scolastica in materia di prevenzione della dispersione, migliorare

[’organizzazione interna in chiave inclusiva e gestire le relazioni con eventuali altri soggetti.”
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* Orientamenti del Ministero dell’Istruzione per 1’attuazione degli interventi nelle scuole - punto 6:
“Per sostenere il contrasto dell’abbandono scolastico, all’interno di ciascuna istituzione scolastica
beneficiaria, nell’ambito dell’autonomia di ciascuna scuola, e prevista la costituzione di un team per la
prevenzione della dispersione scolastica composto da docenti e tutor esperti interni e/o esterni. Il team,
partendo da un’analisi di contesto, supporta la scuola nell’individuazione delle studentesse e degli studenti
a maggior rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola e nella mappatura dei loro
fabbisogni. 1l team coadiuva il dirigente scolastico nella progettazione e nella gestione degli interventi di
riduzione dell’abbandono all’interno della scuola e dei progetti educativi individuali e si raccorda, anche
tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi
sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale, favorendo
altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie.”

* Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 —

Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next

Generation EU: “La progettazione della trasformazione delle aule esistenti in ambienti innovativi necessita
della collaborazione di tutta la comunita scolastica per [’effettivo esercizio dell’autonomia didattica e
organizzativa della scuola. 1l dirigente scolastico, in collaborazione con [’animatore digitale, il team per
l’innovazione e le altre figure strumentali, costituisce un gruppo di progettazione, coinvolgendo i docenti e
gli studenti. La progettazione riguarda almeno 3 aspetti fondamentali: - il disegno (design) degli ambienti di
apprendimento fisici e virtuali; - la progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai
nuovi ambienti e [’aggiornamento degli strumenti di pianificazione; - la previsione delle misure di
accompagnamento per [ utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici”.

Ogni team sara composto da max n. 5 docenti.

Si fa presente che lo svolgimento dell’incarico in fase di presentazione dei Progetti non dara diritto
ad alcun compenso. Una eventuale retribuzione sara riconosciuta solo se prevista da relative
disposizioni ministeriali.

A parita di punteggio precedera il candidato piu giovane. Saranno valutate solo le candidature
pervenute nel termine indicato e 1 titoli/incarichi debitamente documentati attraverso la
compilazione dell’ Allegato 2.

La commissione appositamente costituita si riunira il giorno 30/01/2023 per I’analisi delle

domande pervenute.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Paola Uncinotti

firma autografa sostituita a mezzo stampa

Ai sensi dell’art. 3 co. 2 D.Lgs. n. 39/1993



